DBC udvider igen: Bliv vores naeste Al-udvikler i januar
2026

I januar 2025 styrkede vi vores team med to dygtige Al Data Scientists, der allerede har sat tydelige
spor. Nu tager vi naeste skridt og s@ger en erfaren Al udvikler, som vil veere med til at drive
uaviklingen videre fra januar 2026.

Pa DBC DIGITAL videreudvikler vi de danske bibliotekers feelles it-infrastruktur. Vi arbejder iseer
med bibliografiske data, adgangsstyring og -rettigheder, dataudveksling og brugergraenseflader. Vi
teenker nyt gennem machine learning, innovationsdage, kurser og konferencer — og vi braender for
at skabe Igsninger, der ger en forskel for bibliotekernes brugere.

Om jobbet

Du kommer til at indga i et team af erfarne data scientists/Al udviklere, hvor opgaverne primeert er
at udvikle og vedligeholde Al-systemer og andre services i Python.

Teamet har siden 2014 sat Al-lgsninger i drift — blandt andet recommenderen bag Bernebiffen.dk
og Filmstriben.dk, suggester og sagemaskiner til Bibliotek.dk og veerktgjer til metadataproduktion.
Vi udvikler ogsa lasninger til emneordsforslag, ontologier og senest brugerrettede chat-/RAG-
Igsninger med LLM’er.

Vi arbejder isaer med NLP og kombinerer klassiske machine learning-algoritmer (random forest,
matrix factorization, KNN) med nyere neurale netvaerk. Samtidig udforsker vi mulighederne i store
sprogmodeller (LLM’er), som vi kgrer pa egne GPU’er i vores datacentre.

Udover selve modeludviklingen bygger og vedligeholder vi ogsa den platform, der ggr det muligt at
kagre Al-lgsninger stabilt i drift. Vores GPU-infrastruktur giver os frihed til at eksperimentere,
optimere ressourcer og tilpasse workflows til vores behov. Hvis du har lyst til at veere med til at
udvikle tooling, automatisering og monitorering af denne platform kan det blive en spaendende del
af jobbet.

Din hverdag vil veere preeget af udvikling af software samt hele processen omkring projekter — fra
de forste diskussioner af kundekrav og arkitektur til accepttests med kunder. Vi arbejder teet
sammen, giver feedback pa hinandens commits og idéer, og vi seetter en eere i at dele viden og
Iafte i flok.

Om dig

Vi vaerdseetter initiativ og nysgerrighed lige s& meget som mange ars erfaring.

« Du har en relevant uddannelse eller praktisk erfaring inden for data og softwareudvikling — for
eksempel datavidenskab, maskinleering, databehandling, statistik eller lignende.
+ Du har erfaring med at udvikle ML/Al-lgsninger og ved noget om NLP.

« Du har erfaring med Python til backendsystemer og -services.

.

Du er analytisk, initiativrig og nysgerrig og trives med at dele idéer og eksperimentere med

nye lgsninger.

- Du arbejder selvstaendigt og tager ansvar for egne opgaver og bidrager samtidig aktivt til
teamets feelles succes.

- Du kan give og modtage feedback og ser veerdien i samarbejde og vidensdeling pa tveers af
fagomrader.

+ Du er aben over for at forsta problemstillinger fra det biblioteksfaglige omrade og bidrager
aktivt til et tveerfagligt samarbejde.

- Det er en fordel, hvis du kender til nogle af de teknologier, vi arbejder med: NumPy, SciPy,

Torch, TensorFlow, Solr, Kubernetes, Docker, Kafka, Postgres og Jenkins.

Vores kultur og arbejdsform
Vi leegger vaegt pa agil udvikling i praksis og arbejder i et steerkt fagligt miljg med teette tvaerfaglige
relationer mellem udviklere og biblioteksfaglige eksperter.

« Vi arbejder i et staerkt fagligt miljg med fokus pa enkelhed, kvalitet og ro til fordybelse.
« Vi bruger Linux, CI/CD og GitOps, og vi prioriterer automatiske tests hgijt.
« Alle teams har ansvar for bade udvikling og drift af egne applikationer.

« Vi tror pa videndeling og skaber de bedste Igsninger i feellesskab.

Ansaettelsesforhold
Vores anseettelses- og arbejdsvilkar er baseret pa en god overenskomst med:

- en arbejdstid pa 37 timer inklusiv frokost

- flextidsordning


http://B�rnebiffen.dk
http://Filmstriben.dk

- mulighed for at arbejde hjemme to dage om ugen

- fem ugers ferie og fem feriefridage samt to omsorgsdage pr. barn under 8 ar
« konkurrencedygtig pensionsordning

- sundhedsordning

« kantineordning

« mulighed for at dyrke motion i arbejdstiden

« hgj prioritering af videreuddannelse og konferencedeltagelse

Arbejdsstedet er Ballerup med fri parkering samt adgang til ladestandere. Vi ligger syv minutters
gang fra Malmparken station, der er gode busforbindelser og mulighed for bad og omklaedning, hvis
du for eksempel ankommer pa cykel eller ggr brug af vores motionsrum.

Anszettelsen vil ske i henhold til indgaede overenskomster pa DBC DIGITAL, der tager hensyn til
faglige kvalifikationer.

Om DBC DIGITAL

DBC DIGITAL A/S er en hgjteknologisk data- og it-virksomhed, og strukturering af data, kompleks
it-infrastruktur og digital sikkerhed er vores DNA. Vi udvikler og driver en sikker og innovativ data-
og it-platform, som understgtter fri og lige adgang til viden, lzering og kulturelle oplevelser pa tveers
af biblioteker, skoler og uddannelser.

Du kender os maske fra bibliotek.dk, filmstriben.dk, faktalink.dk, forfatterweb.dk eller buggi.dk.

Vi er ogsa aktive i udviklingen af sprogmodeller i Danmark og samarbejder blandt andet med CFU
og Syddansk Universitet.

Vores virksomhedskultur laegger veegt pa trivsel, tolerance og social ansvarlighed. Vi arbejder aktivt
for at skabe et arbejdsmilje preeget af &benhed, godt humer og gensidig forstaelse, som vi ser som
grundlaget for kreativitet og produktivitet.

Vi opfordrer alle kvalificerede til at sege uanset alder, kgn, religion, handicap eller etnisk baggrund.
Opfylder du mange, men ikke alle krav? Sa sgg alligevel — vi vil gerne here fra dig.

Se mere om DBC DIGITAL pa vores hjemmeside www.dbcdigital.dk og dyk ned i vores arbejde pa
github.com/DBCDK.

Vi holder samtaler Iabende — sa s@g hellere i dag end i morgen. Stillingen kan blive besat inden
fristens udlgb.

Har du brug for flere oplysninger? Kontakt Ida Bodholdt, tif. 22 23 02 64, idab@dbc.dk eller
personalekontoret@dbc.dk
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